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PRESENTACION

El Caballo ha inspirado en la humanidad: valentia, coraje, nobleza,

impetu, belleza, fortaleza, desde tiempos inmemorables.

El caballo pertenece a uno de los sistemas mas estables y adaptativos
de la naturaleza: “la manada”, que le ha permitido sobrevivir desde
hace unos sesenta millones de afios, se siente unido a ella por

vinculos muy fuertes y claros.

Los caballos responden a un modelo de liderazgo muy

particular y eficaz.

Cada miembro de la "manada” sabe, de forma natural, el lugar que
ocupa, responde bien a un liderazgo confiable y seguro, y por el

contrario, desafia a los lideres poco fiables e incongruentes.

Basandonos en las leyes de “la manada”, podemos ser lideres vy
construir equipos fiables, seguros y rentables. Todos estamos

llamados a ser lideres y a tener éxito.
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TRABAJO ASISTIDO POR CABALLOS

El Trabajo asistido por Caballos permite observar, de forma clara y
detallada la capacidad de liderazgo de la persona, puntos fuertes y
menos fuertes, asi como las medidas a tomar para reforzar ese

liderazgo, o bien, para adecuarlo a la situacién.

La misma metodologia se puede aplicar para reforzar el “trabajo en

equipo”. El caballo lo hace ya, de forma natural, en “la manada.”

El Trabajo asistido por Caballos es:

O  Desarrollar y crear habilidades de direccion y liderazgo natural.

O Comprender que, aunque te hagan caso, una cosa es contactar

con el equipo y otra es tener liderazgo.

O  Aprender acerca de tu capacidad de liderar equipos y crear la
cohesién para que te sigan hasta el final.
O  Estrechar vinculos con los grupos de trabajo donde todos

necesitan estar dirigidos a un objetivo comun.

O  Aprender a orientarnos en situaciones de riesgo o crisis donde

se hace necesario aunar esfuerzos para lograr los objetivos.
O  Revisar la desmotivacién para convertirla en motivacion.

O  Aprender “comunicacion no-verbal”. Los caballos no estan en

contacto con lo que dices, sino con lo que expresa tu cuerpo.

O  Reconocer tu capacidad de gestionar eficazmente, elegir la

mejor estrategia y permanecer en ella con una actitud positiva.

Innovacion en RRHH
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DESTINADO A ...

El Trabajo asistido por Caballos esta destinado a todas las empresas,
organizaciones, entidades, organismos oficiales etc., y todas las

personas que forman la empresa:

Empresarios

Accionistas

Directivos

Responsables de Departamento
Responsables de RRHH
Empleados

Comerciales

Consultores

O 0 0O 00O OO OO

Formadores

No se requiere experiencia ecuestre previa
Los caballos han sido criados en la doma natural

Innovacion en RRHH




marketing

FORMATOS y PROGRAMAS

Las Técnicas de RRHH asistidas por Caballos pueden aplicarse tanto a

nivel grupal como individual.

Es un Trabajo personalizado para cada empresa en funcién de

necesidades y objetivos:

El trabajo y el programa a implementar se analizan y se disefian

conjuntamente con el responsable del area de recursos humanos

4
&

segun los valores a desarrollar,
habilidades a potenciar, recursos que
pueden ser trabajados y las
preferencias de cada empresa o

entidad.

A modo de ejemplo, le podemos proponer:

O  Curso/Seminario para sus empleados, a la medida de sus
necesidades y centrandonos en la tematica que precise la

empresa: liderazgo, trabajo en equipo, etc.

QO  Curso/Taller incorporando muchos ejercicios practicos para

motivacion y potenciacién de las habilidades de sus empleados.
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¢PORQUE TRABAJAR CON CABALLOS?

Porque:

©

Le ofrecemos una innovadora metodologia que no dejard

indiferente a quien lo experimente.

Le ofrecemos técnicas de liderazgo y trabajo en equipo Unicas

en el mercado.

Le permite desarrollar recursos y potenciar habilidades de una

forma rapida y eficaz.
Le permite implementar el trabajo de una forma duradera

Le disefamos un curso a la medida y nos adaptamos a sus

necesidades

Contamos con la intimidad necesaria para desarrollar este
trabajo, ya que nuestro Centro esta ubicado en un entorno

rural.

Trabajamos con nuestra "manada de caballos” en semi libertad

y doma natural.

Podemos trasladar nuestra manada a cualquier otro lugar.

Innovacion en RRHH
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EQUIPO DE TRABAJO

El trabajo se realiza con nuestra "manda de caballos” dirigida por:

Liliana Armua Mateos

Mas de 20 afios de experiencia con caballos en

| el area de la doma y el trabajo personal:

O  Formada en comunicacion y doma natural por Anahi Slotnik en

Barcelona
O  Formada en doma india en Argentina
O Titulada en equino terapia en Argentina
O  Master en Psicoterapia Corporal en el Instituto de Psicoterapia
Corporal de Madrid
O Titulada en Lenguas y Cultural de la India por Un. Salamanca.
O  Estudios de Psicologia en la Universidad de Cérdoba, Argentina.
O  Facilitadora Constelaciones Organizacionales por Cecilio Regojo
O  Facilitadora de Constelaciones Familiares por Bert Hellinger

Y con la colaboracién imprescindible de la manada:

Caballito

® Semental cruzado con sangre lusitana.

» Actualmente, convertido a la doma natural, convive

pacificamente con la pequeiia manada.
Marquesa

Es la yegua alfa, la yegua dominante de la manada. De raza

espafnola, nacid en un parque natural de Castilla.

Innovacion en RRHH
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EQUIPO DE TRABAJO

Chicoleena
Pura sangre argentina “Quarter Horse”, es una
yegua tranquila y amante del contacto.

W En Argentina, fue entrenada para el trabajo con el

ganado en el campo.
Actualmente, ha sido convertida por Liliana Armua a la doma

natural.

Estrellita
Hija de Marquesa y Caballito, es la primera potra que nace en la
finca.

|\\

Desde la siguiente hora de su nacimiento se le hizo el “imprinting”.
Los caballos, como otras especies, pueden aprender en muy corto
periodo de tiempo todo aquello que sera necesario para su
supervivencia. Toda la informacion recibida en este periodo se asimila
a gran velocidad y queda fijada en la memoria del potro para toda su

vida.

Pampita

Pony “Shetland “de un afo y medio, es la artista del
rodeo.
Criada en total libertad, y ahora trabajando en la

doma natural.
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